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Prot. vedi segnatura 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER COLLAUDATORE PON DIGITAL BOARD – ATTESTAZIONE DI 

VALUTAZIONE D.S. dei CV PERVENUTI A SEGUITO DELL’AVVISO INTERNO – ESTERNO DI AVVISO DI 

SELEZIONE PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI “COLLAUDATORE” e GRADUATORIA 

DEFINITIVA 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la  scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – 

REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti del la crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - 

Azione 13.1.2 Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione ”– Avviso pubblico prot.n. 

28966 del 6/09/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione  

CNP: 13.1.2A - FESRPON –LA- 2021 - 80 

CUP: G29J21008780006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la  circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo -

contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la  circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli  

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni 

in merito a ll’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria e affidamenti di 

incarichi a personale interno/esterno e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;  

VISTO l’esito dell’avviso interno ed esterno prot. n° 1221 del 24/02/2022, nonché delle candidature acquisite agli atti 

della scuola ; 

VISTA la  graduatoria provvisoria prot. 1707 del 17/03/2022, pubblicata nella sezione Amministrazione Trasparente del 

sito, nonché Albo e sito in data 25/03/2022; 
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DATO ATTO che entro termini non sono pervenute istanze di reclamo;  

DICHIARA 

Che ha proceduto alla valutazione delle candidature acquisite agli atti della Scuola relativamente all’Avviso 

INTERNO/ESTERNO  prot. n. 1221 del 24/02/2022 per la selezione di figure professionali “COLLAUDATORE” cui 

affidare l’incarico nell’ambito della realizzazione del progetto “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e  

nell’organizzazione ”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6/09/2021 per la trasformazione digitale nella d idattica e 

nell’organizzazione.  

ATTESTA 

1. che sono state acquisite agli atti della Scuola le seguenti n. 2 istanze di partecipazione per la selezione di figure 

professionali “COLLAUDATORE”: 

• PEC del 04/03/2022– Sig. Fabrio Albertini 

• PEC del 09/03/2022 - Dott. Tommaso Caldarelli 

2. Che le istanze sono pervenute entro termine e che la documentazione trasmessa dai candidati è conforme a quanto 

previsto nell’Avviso di selezione di cui sopra;  

3. Che i punteggi sono quelli inclusi nella graduatoria provvisoria prot. 1707 del 17/02/2022 e che avverso tale atto non 

è stato presentato reclamo entro i termini previsti dall’atto stesso;  

4. La graduatoria definitiva per l’avviso di selezione prot. 1221, giusta l’art. 4. dell’avviso suddetto, è siffatta.  

 

Candidato/a Livello di precedenza  

(Interno, altre scuole, altre 

amministrazioni, esterno) 

Posizione 

graduatoria 

Dott. Tommaso Caldarelli Interno IC Subiaco (1) 1 

Sig. Fabrio Albertini Altre scuole (2) 2 

 

5. Il candidato in posizione utile è destinatario di proposta di lettera d’incarico. La rinuncia espressa del candidato in 

posizione utile comporta scorrimento della graduatoria.  

6. Avverso la presente graduatoria è concessa impugnativa nei metodi ordinari. Per tutte le eventuali controversie 

compete il foro di Tivoli.  

7. Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente 

e Albo online di questa Istituzione Scolastica. 

                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

 RUP – DS Emanuela Fubelli 
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